NUESTROS
SERVICIOS

Mision

CENTRO MEDICO OCUPACIONAL CMO SAS, es una . : :
institucién que ofrece servicios integrales en MedICIHCI preVenhVO Y del 1TCIbC||O
Seguridad y Salud en el Trabajo, apoyando al
sector empresarial al continuo mejoramiento de
calidad de vida laboral, contando con el mejor equipo

humano y tecnolégico para contribuir al bienestar de SISTemO de geSTlon en Segurldqd
las empresas, generando un entorno laboral de alta y SCIlUd en el tra bCIiO (SG SST)

productividad sin afectar los pardmetros de bienestar
fisico y mental del trabajador.

Educacién y capacitacién.

CENTRO MEDICO OCUPACIONAL SAS Vision

Posicionarnos hacia el afno 2022, como la mejor Higiene y Segurid(]d indUS'l'ri(Jll

opcién en servicios de Seguridad y Salud en el Trabajo
a nivel del Tolima, siendo prioridad la ciudad de
Ibagué, como una empresa lider e innovadora en
cuanto a calidad, precios y nivel de servicio, basada
en principios de responsabilidad, respeto,
oportunidad, honestidad, compromiso y confiabilidad.

iEn CMO SAS estamos a su servicio!
Garantizamos la buena salud de su empresa
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@ Medicina preventiva y del trabajo

O Examen médico ingreso, periédico, egreso.

O Evaluacién médica ocupacional con énfasis en
trabajos en altura, en espacios confinados, énfasis
osteomuscular, (anexos a la historia clinica).

Exdmenes medico ocupacional Post - incapacidad.

Laboratorio clinico.
Audiometria.
Visiometria.
Optometria.
Espirometria.

Psicologia, valoraciones psicolégicas para perfil
del cargo,alturas, espacios confinados y
Psicosensométrico (conductores).

' MEDICO OCUPACIONAL S5AS

entromedicocmo.com

EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES
DE INGRESO, PERIODICO Y DE RETIRO
VISIOMETRIA, AUDIOMETRIA,

LAB. CLINICO, PSICOLOGIA
SISTEMA DE GESTION €N SST

@ Sistema de gestién en seguridad y salud
en el trabajo (SG ssT).

O Asesoria, diseno y elaboracién del Sistema de

O
O

O

Gestiéon y Seguridad en el trabajo.
Evaluaciéon de Riesgo Psicosocial.

Asesoria y elaboracion del diagnéstico de condiciones
de trabajo.

Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial.

Politica de Salud Ocupacional, alcoholismo y
farmacodependencia.

Conformacién, constitucién y capacitaciéon de Comités
Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo y Vigias
de Seguridad y Salud en el Trabajo

Profesiograma.
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@ Educacién y capacitacion. @ Higiene y seguridad industrial.

O Educacién y capacitacion de Riesgos: O Uso y mantenimiento de los Elementos de Proteccién

: : : , . Personal.
O Ocupacionales: Riesgo Biomecdnico.

O Riesgo Psicosocial. O Manejo seguro de herramientas.
O Riesgo Fisico. O Seguridad, orden y limpieza.
O Riesgo Quimico. O Bioseguridad.
O Riesgo Biolégico. O Asesorias en programas de investigacién de Incidentes
Educacién y capacitaciones de Promocién y Prevencién: y Accidentes de trabaijo.
O Conformacién y entrenamiento de Planes de

v Prevenc!on de enfermedades cardlovosculcr.es. Emergencias (Primeros Auxilios, Evacuacién y rescate,
O Prevenciéon de Cdncer de mama, cuello uterino y Extincién de incendios).
de préstata.

O Prevencién de lesiones osteomusculares.

O Hdbitos y estilos de vida saludable.
O Higiene Postural y manejo de cargas.
O Pausas activas.

O Trastorno del peso.
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